
รายงานผลการดำเนินการ
เพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายใน

โรงเรียนบ้านหนองแวงวิทยา

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ



 

ผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายใน โรงเรียนบ้านหนองแวงวิทยา 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

1. ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของโรงเรียนบ้านหนองแวงวิทยา  

1.1 ผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2566 ในภาพรวมระดับเขตพื้นที่การศึกษาศรีสะเกษ เขต 1  ได้คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 92.29 

ซึ่งถือว่ามีคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานอยู่ใน ระดับ A (Very Good) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           ภาพผลคะแนน ITA โรงเรียนบ้านหนองแวงประจำปีงบประมาณ 2565  

หมายเหตุ : เปลีย่นช่ือเป็นโรงเรียนบ้านหนองแวงวิทยาในปี พ.ศ. 2566 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพผลคะแนนแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ โรงเรียนบ้านหนองแวง ประจำปีงบประมาณ 2565 

1.2 ผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาที่ผ่านมา 

(พ.ศ. 2565 – 2566) สรุปได้ดังนี้ 

ปี งบประมาณ พ.ศ. ผลคะแนน  ITA พัฒนาการ ผลต่างของคะแนน ITA 
2565 92.29 - - 
2566 94.09 เพิ่มข้ึน 1.80 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพผลคะแนน ITA โรงเรียนบ้านหนองแวงวิทยา ประจำปีงบประมาณ 2566 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ภาพผลคะแนนแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ โรงเรียนบ้านหนองแวงวิทยา ประจำปีงบประมาณ 2566 

2. ผลการดำเนินการตามมาตรการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

มาตรการ การดำเนินงาน/วิธีปฏิบัติ ผลการดำเนินงาน 
1. มาตรการ ประสิทธิภาพ  
การสื่อสาร 

1. มีผู้รับผิดชอบจัดทำข้อมูล ให้ถูกต้อง
และเป็นปัจจุบัน 
2. มีช่องทางการสื่อสารที่หลากหลาย
ช่องทาง 
- เว็บไซต์ : 
https://school.obec.go.th/ 
home.php?School_ID=103353065 
- FB : โรงเรียนบ้านหนองแวงวิทยา 
- โทร.: 095-605-4059 
3. มีการประชาสัมพันธ์การเผยแพร่
ข้อมูลของโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง 
 
 

1. เผยแพร่ข้อมูลถูกต้องครบถ้วน 
เป็นปัจจุบันแก่สาธารณชน 
2. สาธารณชนสามารถเข้าถึงได้ง่าย และ
ไม่ซับซ้อน สะดวก รวดเร็ว 
3. สาธารณชนได้รับทราบการ 
ดำเนินการเรื่องต่าง ๆ ของ โรงเรียนอย่าง
ต่อเนื่อง 

https://school.obec.go.th/


2. มาตรการการใช้ 
งบประมาณ 

1. มีแผนการใช้จ่ายงบประมาณ
ประจำปี 
2. มีผู้รับผิดชอบจัดทำข้อมูล ให้ถูกต้อง
และเป็นปัจจุบัน 
3. มีรายงานการกำ กับติดตามการ
ดำเนินงาน และการ ใช้งบประมาณ
รอบ 6 เดือน 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงาน
ประจำปีงบประมาณ 

1. มีการดำเนินการตามแผน 
งบประมาณใช้จ่ายงบประมาณ ของ
หน่วยงานอย่างคุ้มค่า เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ และไม่เอ้ือ ประโยชน์แก่
ตนเองหรือพวกพ้อง 
2. มีข้อมูล ถูกต้องและเป็น ปัจจุบัน 
โปร่งใส สามารถ ตรวจสอบได้ 
3. บุคลากรภายในมีส่วนร่วมใน การ
ตรวจสอบการใช้จ่ายงบประมาณ ของ
หน่วยงานตนเองได้ 

 

QR CODE แบบวัด EIT บนเว็บไซต์โรงเรียนบ้านหนองแวงวิทยา เพ่ือให้ผู้รับบริการหรือ ติดต่อราชการ 

มีโอกาส มีส่วนร่วม ในการประเมิน ITA ของหน่วยงาน และแบบร้องเรียน/แจ้งเบาะแส  

รวมทั้งแบบประเมินความพึงพอใจการร้องทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. สรุปผลการดำเนินการตามมาตรการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

1) มาตรการประสิทธิภาพการสื่อสาร 

โรงเรียนมีการเผยแพร่ข้อมูลถูกต้องครบถ้วนเป็นปัจจุบันแก่สาธารณชน สาธารณชนสามารถ เข้าถึงได้ง่าย 

และไม่ซับซ้อน สะดวก รวดเร็ว และได้รับทราบการดำเนินการเรื่องต่าง ๆ ของ โรงเรียนอย่าง ต่อเนื่อง โดย

โรงเรียนมีการกำหนดผู้รับผิดชอบจัดทำข้อมูลให้ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน มีช่องทางการสื่อสารที่ หลากหลาย

ช่องทาง ได้แก่ เว็บไซต์ : https://school.obec.go.th/home.php?School_ID=103353065  เพจเฟซบุ๊ค 

โรงเรียนบ้านหนองแวงวิทยา โทรศัพท์ 095-605-4059 และมีการประชาสัมพันธ์การเผยแพร่ข้อมูลของ

โรงเรียน อย่างต่อเนื่อง 

2) มาตรการการใช้งบประมาณ 

โรงเรียนมีการดำเนินการตามแผนงบประมาณใช้จ่ายงบประมาณ ของหน่วยงานอย่างคุ้มค่า เป็นไป

ตามวัตถุประสงค์ และไม่เอื ้อประโยชน์แก่ตนเองหรือพวกพ้อง มีข้อมูล ถูกต้องและเป็น ปัจจุบัน โปร่งใส 

สามารถตรวจสอบได้ และบุคลากรภายในมีส่วนร่วมใน การตรวจสอบการใช้จ่ายงบประมาณของหน่ วยงาน 

ตนเองได้ โดยโรงเรียนมีแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี มีผู้รับผิดชอบจัดทำข้อมูล ให้ถูกต้องและเป็น 

ปัจจุบัน มีรายงานการกำ กับติดตามการดำเนินงานและการใช้งบประมาณรอบ 6 เดือน และมีการรายงานผล 

การดำเนินงานประจำปีงบประมาณ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://school.obec.go.th/home.php?School_ID=103353065


4. ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของการดำเนินการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ.2567 ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนบ้านหนองแวงวิทยาประจำปีการศึกษา 2567 

กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
1. ด้านพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 
ให้มีความรู้
ความสามารถ
ทักษะและ
คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตาม
หลักสูตร 
1.1 นักเรียนมี
ความรู้
ความสามารถ ตาม
ศักยภาพและความ
เป็นเลิศทาง
วิชาการ 

1. โครงการพัฒนาศักยภาพและความเป็นเลิศทางวิชาการ มฐ.1  
   1. กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี  
   2. กิจกรรมวัดประเมินผล  
   3. กิจกรรมเพ่ิมความรู้ทักษะชีวิต  
   4. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ 8 กลุ่มสาระฯ  
   5. กิจกรรมเกมการศึกษาระดับปฐมวัย 
   6. กิจกรรมการอ่านออกเขียนได้  
   7. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ  
  
2. โครงการพัฒนาทักษะการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง มฐ.1  
  1. กิจกรรมรักการอ่าน  
  2. กิจกรรมEnglish today 
  3. กิจกรรมภาษาไทยวันนี้  
  4. กิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ    
  5. กิจกรรมวันสุนทรภู่  
  6. ทัศนศึกษา  

 
2,500 
1,500 
4,000 
4,000 
3,000 
3,000 

32,000 
 
 

2,000 
2,000 
1,000 
3,000 
3,000 

65,000 
1.2 นักเรียนมี
สุขภาพกาย
สุขภาพจิตที่ดีมี
สุนทรียภาพด้าน
ศิลปะ ดนตรี กีฬา 

3. โครงการพัฒนาสุขนิสัยสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี มฐ.1  
   1. กิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียนและเวชภัณฑ์   
   2. กิจกรรมโรงเรียนสีขาวปลอดยาเสพติด  
   3. กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกาย  
   4. กิจกรรมอาหารกลางวัน 
   5. กิจกรรมอาหารเสริม(นม)  
   6.กิจกรรมสร้างสุขนิสัย(สุขบัญญัติ10 ประการ)  
   7.กิจกรรมหนูน้อยรักสุขภาพปฐมวัย  
   8.กิจกรรมแข่งขันกีฬาภายใน/กลุ่ม/เขต 
   9.กิจกรรมส่งเสริมดนตรี(วงดุริยางค์)   
   10.กิจกรรม To Be Number One 
   11.กิจกรรมเคลื่อนไหวสร้างสรรค์ปฐมวัย     
   12.กิจกรรมป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ  

 
5,000 
2,535 

- 
667,200 

- 
3,000 
2,000 

20,000 
7,000 
2,000 
2,000 
3,000 



 
กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

1.3 นักเรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม
และมีคุณภาพอัน
พึงประสงค์ตาม
หลักสูตร 

 

4.โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ มฐ.1       

   1. กิจกรรมการออม     
   2. กิจกรรมสวดมนต์สุดสัปดาห์  
   3. กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา  
   4. กิจกรรมวันไหว้ครู  
   5. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี  
   6. กิจกรรมสภานักเรียน  
   7. กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน  
   8.กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ  
   9. กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
   10.กิจกรรมยิ้มไหว้ทายทักทุกเช้า-เย็น  
   11.กิจกรรมค่ายคุณธรรมจริยธรรม  
   12.กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ  
   13.กิจกรรมโรงเรียนศีล 5  
   14.กิจกรรมเสริมสร้างประชาธิปไตยในสถานศึกษา  

 
- 
- 

2,000 
3,000 

20,000 
5,000 

10,000 
4,000 
6,000 

- 
5,000 
4,000 

- 
2,000 

1.4 นักเรียนมี
ทักษะในการ
ดำเนินชีวิตมี
จิตสำนึกต่อ
ส่วนรวมสามารถ
นำหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
ไปใช้ในการดำเนิน
ชีวิต 

5.โครงการพัฒนาทักษะกระบวนการทำงานมีเจตคติที่ดี ต่อ
อาชีพสุจริต และดำเนินชีวิตอย่างพอเพียง มฐ.1 
   1.กิจกรรมอาหารและโภชนาการ  
   2.กิจกรรมการทำกระถางต้นไม้จากซีเมนต์     
   3.กิจกรรมช่างตัดผม–เสริมสวย  
   4.กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียงเลี้ยงชีพได้  

 
 

1,000 
2,000 
2,000 
3,000 

 

1.5 นักเรียนมี
ทักษะในการคิด
วิเคราะห์และ
ทักษะในการ
แก้ปัญหา 
 

6.โครงการพัฒนาความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ มฐ.1 
   1. กิจกรรมเสียงตามสาย  
   2. กิจกรรมการสอนโดยแนวPISA  
   3. กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  
    

 
1,000 
1,000 
3,000 

 

 



กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
2.ด้านพัฒนา
กระบวนการ 
2.1 ครูจัดการเรียน
การสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 

7.โครงการพัฒนาความสามารถการจัดการเรียนการสอน 
ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มฐ.3 
   1.กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน  
   2.กิจกรรมการใช้สื่อเทคโนโลยี  
   3.กิจกรรมสร้างสื่อการเรียนรู้  
   4.กิจกรรมจัดทำแผนการเรียนรู้   
   5.กิจกรรมจัดจ้างครูสาขาขาดแคลน  
   6.กิจกรรมสนับสนุนค่าเดินทางนักเรียนในเขตบริการ  

 
 

 2,000 
- 
- 
- 

80,000 
5,000 

2.2 มีระบบประกัน
คุณภาพที่มี
คุณภาพ 
 

 8.โครงการพัฒนาระบบการบริหาร จัดการศึกษามีคุณภาพ  
มฐ.2 
  1.กิจกรรมจัดระบบประกันคุณภาพภายใน  
  2.กิจกรรมควบคุมภายใน  
  3.กิจกรรมนิเทศภายใน  
  4.กิจกรรมศึกษาดูงานเปรียบเทียบ  

 
 

5,000 
- 
- 

15,000 
2.3 ครูพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้อย่าง
มีคุณภาพ 

9.โครงการดูแลช่วยเหลือนักเรียน มฐ.3 
 1.กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียนและคัดกรองนักเรียน  
2.กิจกรรมคัดกรองเด็กพิเศษ 
 3.กิจกรรมแนะแนว (วงตะวัน/อารตา/พัชรี/ ปิยธิดา) 

 
- 
- 

2,000 
2.4 มีหลักสูตรที่
เสริมสร้าง
สมรรถนะผู้เรียน 
 

10.โครงการพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ มฐ.3 
   1.กิจกรรมพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรและหลักสูตรท้องถิ่น  
   2.กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน/ชุมนุม  
   3.กิจกรรมเตรียมต้นกล้า  

 
 

1,000 
- 

2,000 
3.ด้านพัฒนา
องค์กร 
3.1 ครูและ
ผู้บริหารมีคุณภาพ
ตามมาตรฐาน
โรงเรียน 

11.โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมความรู้ ความสามารถของ
ครู  มฐ.2 

  1.กิจกรรมประเมินผลการปฏิบัติงานของครู  
  2.กิจกรรมพัฒนาครูบุคลากร  
  3.กิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจข้าราชการครูและบุคลากร  
   ทางการศึกษา   
  4.กิจกรรมตรวจสุขภาพประจำปีข้าราชการครูและบุคลากร 
  ทางการศึกษา    

 
 

20,000 
20,000 
8,700 

 
- 

 



กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
3.2 มีการบริหาร
จัดการด้วยระบบ
คุณภาพโดยใช้
โรงเรียนเป็นฐาน 
ฝึกหลักธรรมา 
ภิบาล 

12.โครงการพัฒนาการยึดองค์กรการบริหารงานอย่างครบวงจร
โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน มฐ.2 

1.กิจกรรมทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
2.กิจกรรมประชาสัมพันธ์ข้อมูลสารสนเทศ   
3.กิจกรรมปรับปรุงข้อมูลผลสัมฤทธิ์   

 
 

1,000 
8,000 

- 

3.3 มีระบบ
เทคโนโลยี
สารสนเทศทันสมัย 

13.โครงการพัฒนาระบบ ICT ให้มีคุณภาพ มฐ.2 
1.กิจกรรมซ่อมบำรุงระบบ ICT  
2.กิจกรรมพัฒนาระบบสาธารณูปโภค  

 
15,000 
20,000 

3.4 โรงเรียนมี
สภาพร่มรื่น 
สวยงามปลอดภัย
และเอ้ือต่อการ
จัดการเรียนการ
สอน 

14.โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมที่เสริมสร้างพัฒนา 
  ผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ มฐ.2 
1.กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ  
2.กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์  

 
 

8,000 
20,000 

4.ด้านทรัพยากร
และเครือข่ายร่วม
พัฒนา 
4.1 มีทรัพยากร
เหมาะสมเพียงพอ 

15.โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น มฐ.3 
1.กิจกรรมเสริมสร้างหน้าที่พลเมืองประวัติศาสตร์ไทย  

 
10,000 

4.2 มีเครือข่าย
โรงเรียนร่วมพัฒนา
การศึกษาในชุมชน
ท้องถิ่นและกลุ่ม
โรงเรียน 

16.โครงการพัฒนาความร่วมมือกับบ้าน องค์กรศาสนา สถาบัน
วิชาการ องค์กรภาครัฐ และเอกชนในการพัฒนาวิถีชีวิตการ
เรียนรู้ มฐ.3 

 1.กิจกรรมชุมชนสัมพันธ์  
 2.กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง  
 3.กิจกรรมประชุมผู้กรรมการสถานศึกษา  
 4.กิจกรรมระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา  
 5.กิจกรรมเครือข่ายผู้ปกครองประจำห้องเรียน  
 
 
  

 
 
 

- 
2,000 
1,000 
2,000 

- 

กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 



5.สนองอัตลักษณ์
เอกลักษณ์ของ
สถานศึกษาและ
นโยบายพิเศษของ
ต้นสังกัด 

17.โครงการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่
สถานศึกษา มฐ.2 (สนองอัตลักษณ์เอกลักษณ์ของสถานศึกษา
และนโยบายของต้นสังกัด) 

 1.กิจกรรมน้อมนำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่ 
   ชีวิตประจำวัน  
 2.กิจกรรมดำรงชีวิตแบบพอเพียง  
 3.กิจกรรมบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การ 
   จัดการเรียนการสอน  

 
 
 

1,000 
 

- 
- 

5.สนองนโยบาย
จุดเน้นของ
หน่วยงานต้น
สังกัด และ สพฐ.  

18.โครงการการสื่อสารภาษาอังกฤษ  มฐ.1 
   1.กิจกรรมวันคริสต์มาส     
   2.กิจกรรมต้นไม้พูดได้  

 
2,000 
2,000 

19.โครงการโรงเรียนคุณธรรม  มฐ.1  4,000 
20.โครงการโรงเรียนสุจริต  มฐ.2  1,000 
21.โครงการโรงเรียนปลอดขยะ มฐ.3  
   1. กิจกรรมธนาคารขยะ  

 
2,000 

22.โรงเรียนปลอดภัย 
   1.กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัย  
   2.กิจกรรมปรับปรุงระบบความปลอดภัย  

 
- 

10,000 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 



- โรงเรียนบ้านหนองแวงวิทยา -
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